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1. MISIUNEA FACULTATII

Facultatea de Inginerie Chimica si Protectia Mediului “Cristofor Simionescu” face
parte integranta din Universitatea Tehnica “"Gheorghe Asachi” din Iasi, avand misiunea
specifica unei entitati de cercetare avansata si educatie. In acest sens, Facultatea
asigura pregatirea specialistilor pe domeniile: Inginerie chimicd (in specializarile
Ingineria substantelor anorganice si protectia mediului; Chimia si ingineria substantelor
organice, petrochimie si carbochimie; Stiinta si ingineria polimerilor; Ingineria
fabricatiei hartiei; Inginerie chimica; Inginerie biochimicda; Chimie alimentara si
tehnologii biochimice), Ingineria mediului (specializarea Ingineria si protectia mediului
in industrie), precum si Inginerie si management (specializarea Inginerie economica in
industria chimica si de materiale), deruland programe de licentda cu durata de 4 ani,
continuate prin programele de masterat, doctorat, cursuri de perfectionare sau calificare
profesionala pentru cadrele didactice din invatamantul preuniversitar.

Structura educationala actuala a facultatii este prezentata in Anexa I.
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2. OBIECTIVELE SI ACTIVITATILE PROPUSE
2.1. DOMENIUL DIDACTIC

e Asigurarea cifrei de scolarizare pentru toate ofertele educationale:

o In momentul de fatda asistam la o scadere dramatica a numarului de tineri pe
segmentul de varstda 20-24 de ani, proces care a inceput dupa anul 2010 si se
datoreaza sporului demografic negativ al Romaniei, dublat de fenomenul migratiei.
Astfel, daca in 1990 segmentul de varsta 20-24 de ani numara 1.900.000 de tineri,
in anul 2015 el atingea valoarea de 1.200.000 (scadere cu 37%). Acest proces de
diminuare a populatiei pe segmentul de varsta 20-24 de ani va continua pana in anul
2020-2025, cand cifrele se vor stabiliza in jurul valorii de 1.050.000 tineri.

o In acest context, promovarea ofertei educationale a Facultatii in scopul atragerii de
studenti trebuie sa sufere unele modificari, in sensul includerii in echipele de
promovare a unor reprezentanti ai angajatorilor, ceea ce va da un plus de credibilitate
acestui gen de actiuni.

o Organizarea unor targuri de locuri de munca specifice industriei chimice, mediatizarea
acestora avand drept rezultat o certitudine a viitorilor studenti in ceea ce priveste
angajarea lor dupa finalizarea studiilor.

o Cresterea atractivitatii programelor de studii prin elaborarea si acreditarea unor
specializari solicitate de catre segmentul productiv (in special pentru ciclul de studii
universitare de masterat).

o Implicarea unui numar cat mai mare de cadre didactice in procesul de promovare a
imaginii Facultatii, care sa faciliteze atragerea unui numar cat mai mare de candidati,
in principal pentru studiile de licenta.

e Dezvoltarea portofoliului de programe educationale universitare:

o In contextul scaderii populatiei Romaniei corespunzatoare segmentului de varsta 20-
24 de ani, o solutie in ceea ce priveste cresterea numarului de candidati la admitere
ar putea fi sporirea gradului de internationalizare a Facultatii, atat prin atragerea
absolventilor de liceu din Republica Moldova cat si prin introducerea unei/unor
specializari de licenta in limba engleza.

o Sustinerea propunerilor departamentelor de introducere a noi specializari de licentd,
masterat sau alte forme de pregatire pe toata durata vietii, care pot atrage candidati,
indiferent de forma de invatamant.

o Planificarea si organizarea din timp a activitatilor de evaluare in vederea autorizarii
provizorii, acreditarii sau evaluarii periodice a specializarilor Facultatii.

o Dezvoltarea programelor de masterat interdisciplinar, prin concretizarea colaborarilor
cu alte facultati cu profil inrudit, de la universitatea noastra sau universitati diferite,
in vederea initierii unor programe de studiu comune.

o Introducerea unui/unor programe internationale bilaterale de masterat, finalizate
prin obtinerea de diplome duble, construite pe baza unor acorduri internationale si
sustinute de consortii universitare din cadrul UE.

o Extinderea vizibilitatii externe a programelor universitare, prin cresterea numarului
de acorduri bilaterale de tip Erasmus.



Ajustarea periodica a planurilor de invatamant, in scopul corelarii permanente a
programelor analitice din Facultate cu cele existente in universitatile europene.

¢ Cresterea atractivitatii programelor educationale:

Adaptarea planurilor de invatamant si a programelor analitice la cerintele unui
invatamant tehnic modern, corelat cu cerintele de pe piata muncii din Romania.
Ajustarea planurilor de invatamant din primul an de studiu, astfel incat sa permita o
mai buna integrare a studentilor care nu au studiat intensiv chimia (si alte discipline
fundamentale) in liceu. Aceasta masura ar putea avea ca rezultat si o reducere a
abandonului scolar din anul 1.

Stimularea aptitudinilor studentilor in scopul motivarii acestora in a-si finaliza studiile
universitare.

Dezvoltarea si promovarea materialelor didactice de tip e-learning, in special pentru
ciclul de studii de masterat.

Integrarea plaformelor de tip e-learning in metodele de predare utilizate de catre
cadrele didactice ale faculatii.

Modernizarea sistemului de predare, prin dotarea salilor de curs si seminar cu
echipamente performante audio/video.

Extinderea colaborarilor academice nationale si internationale pe baza de acorduri
bilaterale si sustinerea unor prelegeri in cadrul studiilor de licenta sau masterat, de
catre cadre didactice din exteriorul Romaniei.

Sporirea flexibilitatii si mobilitatii disciplinelor in plan orizontal intre diferite domenii
inrudite, prin recunoasterea creditelor obtinute, in contextul sistemului Bologna si al
programelor Erasmus+.

Acordarea unei atentii sporite activitatilor de practica tehnologica, in scopul asigurarii
unei mai bune pregatiri a studentilor si accesarea surselor de finantare suplimentara
in vederea realizarii acestor scopuri; stabilirea unor relatii mai stranse cu firmele
private sau cu capital de stat, in scopul sprijinirii activitatii de practica tehnologica.
Intensificarea relatiilor cu angajatorii, in scopul unei mai bune corelari intre
asteptarile acestora si planurile de invatamant, aceasta avand ca efect o crestere a
ofertelor de angajare.

Actualizarea cursurilor si stimularea publicarii de catre cadrele didactice a unor
materiale destinate procesului educational.

Desemnarea unor tutori (cadre didactice) pentru studentii din anul I, in scopul
realizarii unei mai bune si rapide integrari a acestora in sistemul universitar.
Nominalizarea unor consilieri din randul studentilor pentru anii II-III de studiu, care,
alaturi de cadrele didactice selectate de departamente sa asigure o mai buna
comunicare intre studenti si corpul profesoral.

Participarea cadrelor didactice la schimburi de experienta interne sau internationale,
precum si la activitati de perfectionare in domeniul strategiilor educationale si de
evaluare a performantelor.



e Asigurarea calitatii actului educational:

o Evaluarea anuala a cadrelor didactice in scopul generarii unui cadru competitional
care sa asigure o crestere permanenta a standardelor individuale.

o Evaluarea cadrelor didactice de catre studenti, in vederea identificarii unor potentiale
disfunctionalitati ale procesului didactic si corectarea cat mai eficienta a acestora.

o Promovarea in Facultate a unui spirit de responsabilitate fata de pregatirea
profesionala a studentilor.

o Preocuparea permanenta privind asigurarea unui raport optim intre numarul de cadre
didactice titulare si numarul de studenti.

o Modernizarea spatiilor in care se desfasoara activitatile didactice si a mijloacelor de
predare, sursele de finantare vizate fiind prioritar bazate pe participarea la competitii
de proiecte destinate marilor infrastructuri.

o Cresterea fondului de carte si a numarului de abonamente la revistele de specialitate
din Biblioteca Facultatii.

2.2. DOMENIUL CERCETARII STIINTIFICE

e Sustinerea activitatii de cercetare stiintifica a centrelor si colectivelor de
cercetare:

o Pentru intervalul 2020-2024 este necesara o schimbare in ceea ce priveste prioritatile
din cercetare, in sensul deplasarii centrului de greutate catre zona cercetarii cu
caracter aplicativ. Aceastda necesitate este impusa in primul rand de schimbarea
politicilor de finantare a cercetarii la nivel national, majoritatea sumelor alocate in
perioada urmatoare find concentrata pe directia parteneriatelor universitati /
intreprinderi. In acest sens, Facultatea de Inginerie Chimicd si Protectia Mediului
"Cristofor Simionescu” va intari relatiile si colaborarile stiintifice cu segmentul
productiv, astfel incat sa fie identificate cat mai rapid problemele cu care se confrunta
intreprinderile si implicit, directiile de cercetare pe care trebuie sa se concentreze in
perioada urmatoare.

o In acelasi timp, nu trebuie neglijata cercetarea fundamentala, aceasta asigurand
publicatiile in reviste internationale de prestigiu si implicit vizibilitatea Facultatii si a
Universitatii. Avand in vedere sistemul actual de finantare pe criterii de competenta
(articole publicate in reviste cotate ISI, citari in literatura internationalda etc.),
Facultatea trebuie sa fie pregatita pentru a obtine finantari suplimentare cat mai
consistente la acest capitol, astfel incat sa se poata echilibra cat mai bine din punct
de vedere financiar.

o Sustinerea promovarii rezultatelor activitatii de cercetare a membrilor Facultatii pe
plan national si international.

o Asigurarea conditiilor de functionare a centrelor de cercetare: Ingineria mediului
si evaluarea impactului, Ingineria proceselor chimice si biochimice si
materiale avansate si Polimeri

o Sustinerea activitatii cercetatorilor tineri (cadre didactice, doctoranzi, masteranzi)
prin dirijarea unei parti din veniturile proprii pentru realizarea unor achizitii de
reactivi, materiale, echipamente, sau asigurarea mobilitatilor pentru a participa la
conferinte, simpozioane internationale etc.
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o Elaborarea si prezentarea unor oferte de servicii de cercetare si consultanta catre
segmentul productiv, propuse de departamentele sau centrele/ colectivele de
cercetare.

o Dezvoltarea actiunilor de cooperare cu mediul economic, cu alte universitati si entitati
de cercetare din tara si strainatate; participarea la retele de cercetare si la programe
comune de invatamant si cercetare.

o Sustinerea in continuare si amplificarea impactului manifestarilor stiintifice nationale
si internationale traditionale organizate de Facultate (International Conference on
Chemical Engineering - Innovative Materials and Processes; International
Conference on Environmental Enginering and Management, Simpozionul
International de Produse Cosmetice si Aromatizante).

o Antrenarea studentilor de la ciclurile de licenta si masterat in activitati de cercetare
si prezentarea rezultatelor obtinute in cadrul sesiunilor stiintifice studentesti sau la
competitii studentesti de profil organizate la nivel national.

o Sustinerea editarii si promovarea, in scopul cresterii coeficientului de impact, a
revistei Environmental Engineering and Management Journal.

o Sustinerea editarii Buletinului Stiintific al Institutului Politehnic din Iasi, seria Chimie
si Inginerie chimica, cu mentinerea acestuia in categoria BDI si demararea activitatii
de includere in categoria revistelor cotate ISI.

e Dezvoltarea activitatii Scolii doctorale:

o Sustinerea cadrelor didactice in obtinerea abilitarii intr-un domeniu identic sau conex
activitatilor din Facultate. Se va incerca acoperirea taxei de sustinere a abilitarii din
resursele proprii.

o Sprijinirea demersurilor Scolii doctorale pentru organizarea sa din punct de vedere
financiar, pentru dezvoltarea infrastructurii de predare si de cercetare aferente.

o Concentrarea activitatilor de cercetare din cadrul studiilor doctorale pe domeniile
specifice Facultatii, pentru a se asigura o clasificare cat mai buna la evaluarile
institutionale pe domenii de studiu sau la evaluarile activitatii de cercetare.

o Sprijinirea demersurilor Scolii doctorale pentru evaluarea periodica a domeniilor de
doctorat (Inginerie chimica, Chimie, Ingineria mediului).

2.3. DOMENIUL RESURSELOR UMANE

e Cadre didactice:

o Asigurarea unei resurse umane cat mai valoroase si stabile reprezinta unul dintre
principalele obiective strategice ale Facultatii pentru perioada imediat urmatoare. In
acest sens, se va urmari atragerea in cariera didactica a tinerilor performanti si
sprijinirea acestora in dezvoltarea carierei profesionale.

o Asigurarea unui climat competitiv in interiorul Facultatii, care sa permita selectarea
celor mai performante cadre didactice, in vederea promovarii.

o Sustinerea cadrelor didactice tinere prin incurajarea si sustinerea financiara a
mobilitatilor in scop didactic sau de cercetare.



Utilizarea, in conformitate cu legile si reglementarile in vigoare, a tuturor
posibilitatilor de mentinere a bilantului financiar al Facultatii la nivel pozitiv, cu
asigurarea acoperirii financiare a cheltuielilor din finantarea de baza, veniturile proprii
urmand a fi folosite pentru mentinerea si dezvoltarea resursei umane si a
infrastructurii Facultatii.

Crearea posibilitatilor financiare de normare si promovarea cadrelor didactice care
indeplinesc conditiile specifice.

Folosirea doctoranzilor cu frecventa pentru activitati prevazute in posturile didactice,
in scopul reducerii cheltuielilor.

2.4. DOMENIUL RELATIILOR CU STUDENTII

e Sustinerea unui parteneriat academic cu studentii prin:

o Promovarea increderii si a respectului fata de lege, scoala, calitate.

o Sprijinirea activitatii organizatiei studentesti CHEMIS.

Implicarea mai activa si reala a studentilor in activitati stiintifice conexe programelor
de studiu si sprijinirea participarii acestora la manifestari stiintifice nationale sau
internationale.

Monitorizarea atenta a modului de pregatire a studentilor, in special a celor din anul
I, pentru evitarea abandonului scolar. Se va continua procedura de numire a tutorilor
pe grupuri mici de studenti (2-3) pentru anul I de studii, cadrele didactice avand
obligatia sa urmareasca in mod direct maniera de integrare a noilor studenti in viata
universitara si adaptarea lor la sistemul de predare si invatare, complet diferit de cel
pre-universitar.

Se va urmari o diversificare a practicii de specialitate a studentilor, printr-o implicare
mai consistenta a firmelor private, ceea ce va asigura o insertie mai rapida a
absolventilor pe piata muncii.

Colaborarea cu organizatia studentilor CHEMIS pentru organizarea si promovarea
sesiunii Stiintifice Studentesti.

Responsabilizarea si o mai buna implicare a studentilor in activitatile de evaluare a
programelor de studii si a cadrelor didactice. Exista in momentul de fata o oarecare
retinere a unora dintre studenti in ceea ce priveste implicarea in special in actiunile
de evaluare a cadrelor didactice. Trebuie depasita aceasta bariera in comunicare,
pentru ca studentii sunt singurii care pot aprecia gradul de implicare a fiecarui
profesor in procesul didactic.

Acordarea de burse, subventii, taxe de camin si premii, acoperite din veniturile proprii
ale Facultatii si din sponsorizari.

2.5. DOMENIUL RESURSELOR FINANCIARE SI MATERIALE

e Resurse financiare:

Analizarea periodica de catre factorii de decizie (Directorii de departamente, Biroul
Consiliu, Consiliul facultatii) a situatiei financiare a Facultatii si stabilirea solutiilor
care se impun, in conditiile reglementarilor existente, pentru echilibrarea bilantului
financiar anual.



Identificarea surselor care sa asigure venituri suplimentare utilizabile in scopul
dezvoltarii activitatilor didactice si de cercetare.

¢ Reabilitarea spatiilor facultatii:

Continuarea reabilitarii spatiilor Facultatii, atat pe baza de proiecte de investitie
finantate de la bugetul Ministerului, al universitatii, cat si prin resursele proprii ale
Facultatii.

o Optimizarea folosirii spatiilor de invatamant si cercetare.
o Implementarea proiectului de "Reabilitare termica a imobilului CH"

Participarea la competitile de proiecte din categoria Program Operational
Competitivitate Axa 1 - Mari infrastructuri CD.

e Modernizarea bazei materiale:

Continuarea Tmbunatatirii dotarii laboratoarelor pe baza de proiecte de investitie
finantate din surse bugetare sau proprii, pentru ciclurile de studii licenta, masterat
si doctorat.

Identificarea resurselor umane si financiare pentru organizarea si punerea in
functiune a laboratorului central de analize al Facultatii

Continuarea desfasurarii in conditii optime a procedurilor de achizitie.

3. STRATEGIA MANAGERIALA

Elaborarea unei strategii financiare pe baza criteriilor de finantare utilizate de catre
Ministerul Educatiei. Evidentierea surselor provenite din finantarea de baza si resurse
suplimentare, pe domeniile de studii universitare de licenta, masterat, doctorat.
Atragerea de surse complementare de finantare si folosirea acestora pentru
reabilitarea / dezvoltarea bazei infrastructurii didactice si de cercetare, acordarea
burse, sustinerea mobilitatilor cadrelor didactice tinere, sustinerea desfasurarii
evenimentelor stiintifice ale facultatii etc.

Pe baza directiilor perezentate mai sus, departamentele vor elabora strategii proprii
de evaluare a resurselor umane si financiare, in scopul stabilirii masurilor adecvate
pentru desfasurarea optima a activitatilor educationale si de cercetare; rezultatele si
propunerile departamentelor, precum si ale Biroului Consiliu al facultatii vor fi supuse
periodic analizei Consiliul facultatii

Asigurarea unui contact permanent cu organizarea studenteasca CHEMIS, precum si
cu alte organizatii studentesti (BEST), pentru antrenarea acestora in programe
educationale de cercetare si promovare a Facultatii, precum si in actiuni educative
extrascolare.

Conceperea unei pagini web atractive care sa prezinte realizarile si performantele
Facultatii si actualizarea permanenta a acesteia, in scopul cresterii vizibilitatii
institutiei.

Continuarea colaborarii cu Asociatia Absolventilor Facultatii de Chimie Industriala in
scopul promovarii imaginii Facultatii, pentru realizarea unor activitati educationale,
stiintifice si sociale, precum si pentru stabilirea unor relatii cat mai stranse cu mediul
socio-economic.



Analiza SWOT

Puncte tari:

v

v

Toate programele de studiu de licenta si masterat aflate in derulare in cadrul
FICPMCS au fost acreditate ARACIS.
Au fost ierarhizate la nivel national cele trei domenii aferente Scolii Doctorale
care functioneaza in cadrul FICPM (Inginerie chimica, Chimie, Ingineria mediului),
toate ocupand pozitii fruntase.
Existenta unui numar de 18 cadre didactice conducatori de doctorat titulare care
asigura perfectionarea prin studii doctorale pe trei domenii de cercetare:
Inginerie chimica, Chimie si Ingineria mediului.
Mentinerea unui numar optim de conducatori de doctorat denotda un interes
deosebit pentru cercetare a cadrelor didactice din Facultatea noastra.
In Facultate functioneazd un program de studiu in limba englezd (Master):
Environmental management and sustainable energy.
In momentul de fatd existd 34 posturi de asistenti si sefi de lucrdri, comparativ
cu 33 posturi de conferentiari si profesori.
Modernizarea laboratorului «Platforma de formare si cercetare interdisciplinara
»,Materiale polimerice multifunctionale finalt performante pentru medicinag,
farmacie, microelectronica, stocare de energie/informatii, protectia mediului» din
cadrul centrului de excelenta Polimeri (s-au achizitionat echipamente in valoare
totala de 900.000 euro).
Realizarea unui laborator nou sub titulatura «Biocombustibili» in cadrul
proiectului ENERED cu fonduri europene (sunt prevazute echipamente in valoare
totala de 600.000 euro).
Dezvoltarea a doua laboratoare: Laboratorul de analiza si control al factorilor de
mediu in domeniul estimarii, caracterizarii si valorificarii resurselor regenerabile
si reciclabile prin procedee chimice si biotehnologice si respectiv Laboratorului de
Caracterizari Fizico-Chimice in domeniul aplicatiilor argilelor nanostructurate.
Acreditarea RENAR a Laboratorului de analiza si control factori de mediu
(LACMED) - Laboratorul LACMED efectueaza activitati specifice monitorizarii,
analizei si controlului componentelor de mediu.
Promovarea activitatii stiintifice a facultatii prin publicarea de articole in reviste
de specialitate din tara si strainatate, prin participarea la manifestari stiintifice
interne si internationale, saloane de inventica, prin publicarea de monografii sau
capitole in monografii in tara si strainatate. Facultatea noastra continua sa ocupe
detasat primul loc in productia stiintifica a Universitatii Tehnice ,Gheorghe
Asachi” din Iasi, prin numarul de lucrari publicate in reviste cotate ISI si prin
numarul total de lucrari publicate. Astfel, in perioada 2008-2019 au fost publicate
2030 articole in reviste cotate ISI si alte 2000 lucrari in reviste incluse in BDI, in
volumele conferintelor internationale si in reviste din strainatate necotate ISI.
Cartile publicate in edituri romanesti recunoscute CNCSIS au insumat 300 titluri,
iar cele publicate in edituri de prestigiu din strainatate 100 volume sau capitole
in volume de editor. in aceeasi perioada s-au acordat 40 brevete de inventie. S-
au sustinut un numar de 250 teze de doctorat, dintre care 23 in co-tutela
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internationald. La obtinerea acestor rezultate au contribuit major cei 30
conducatori de doctorat din facultate care au activat in aceasta perioada,
impreuna cu celelalte cadre didactice, doctoranzii, masteranzii si personalul
auxiliar. Ca urmare a bogatei activitati de cercetare stiintificd, cu recunoastere
larga pe plan national si international, facultatea noastra a contribuit decisiv la
ocuparea de catre TUIasi a unui loc de frunte (5 sau 6) in competitia cu celelalte
universitati din Romania.

Organizarea de manifestari stiintifice traditionale cum ar fi: Conferinta
Internationalda de Inginerie Chimica (International Conference on Chemical
Engineering — ICCE), Conferinta Internationald de Ingineria si Managementul
Mediului (International Conference on Environmental Engineering and
Management - ICEEM), Simpozionul International de Tehnologia Celulozei si
Hartiei, Sesiunea Stiintificda Studenteasca a Facultatii de Inginerie Chimica si
Protectia Mediului, Simpozionul European de Arta Religioasa (Restaurare si
Conservare), Euroinvent, Concursul de Chimie ,Acad. Cristofor Simionescu”.
Editarea revistelor Environmental Engineering and Management Journal,
Buletinului Stiintific al Institutului Politehnic Iasi - seria de Chimie si Inginerie
chimica si Romanian Society of Cosmetic Chemists Magazine (RSCC).

Pe langa manifestarile stiintifice organizate in cadrul facultatii si a activitatii
publicistice si editoriale, vizibilitatea internationala a facultatii noastre a fost
sprijinita puternic in perioada 2009 - 2019 si de urmatoarele aspecte:

- realizarea si mentinerea unor conventii de colaborare cu universitati si institute
de cercetare de prestigiu din Europa, dar si din Statele Unite si Japonia. In prezent
cadrele didactice din universitatea noastra participa la programe de colaborare
(cercetare, dezvoltare educationala si mobilitate) cu institutii similare din: Franta,
Norvegia, Germania, Finlanda, Belgia, Polonia, Grecia, Spania, Portugalia, Italia,
Marea Britanie, Suedia, Bulgaria, Olanda, Republica Moldova, Austria, Canada,
Japonia, Danemarca, Mexic, Japonia, Statele Unite etc;

In cadrul acestor acorduri s-au efectuat mobilitati de predare didactica, ceea ce
a condus ca facultatea noastra sa ocupe locul I la nivelul TUIASI (23% din
numarul total de mobilitati efectuate, cu 21% finantare din fondurile Erasmus
alocate mobilitatilor cadrelor didactice TUIASI).

Realizarea si mentinerea conventiilor de colaborare si mobilitate in cadrul
programului Erasmus+ KA107. Pana in prezent s-au semnat 18 acorduri
Erasmus+ KA 107 cu universitatile din tarile non-UE, precum Algeria (5), Brazilia
(2), Canada (3), Maroc (4). Rep. Moldova (1), SUA (2),Tunisia (1), Vietnam (1).
Realizarea si mentinerea conventiilor de colaborare si mobilitate in cadrul
programulelor semnate cu tarile SEE. Pana in prezent s-au semnat 2 acorduri
SEE cu universitati din Norvegia, in cadrul carora s-au realizat: 1 mobilitate de
catre un cadru didactic si 3 mobilitati de catre studenti.

Initierea conventiilor de doctorat in co-tutela si sustinerea unor astfel de
doctorate a fost posibila datorita rezultatelor deosebite ale unor programe de
cercetare cu universitati din Franta, Germania, Austria, Olanda, Italia, Portugalia,
Spania etc.
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Colaborare stransa intre conducerea facultatii si studenti. Reprezentantii
studentilor in Consiliul Facultatii precum si cei din Organizatia CHEMIS s-au
implicat activ in organizarea discutiilor cu studentii facultatii, in promovarea
ofertei educationale si in promovarea imaginii Facultatii.

Asigurarea cazarii tuturor studentilor in caminele din campusul Tudor
Vladimirescu.

Realizarea de relatii noi de colaborare/parteneriat cu unitati de invatamant liceal.

Puncte slabe:

>

Numar scazut de candidati pentru studiile de licenta, datorat rezultatelor slabe
de la examenul national de bacalaureat.

Participarea insuficienta a cadrelor didactice din Facultate la proiecte
internationale de cercetare.

Legaturi insuficient de puternice cu mediul economico-social (incluzand co-
finantari in programe de cercetare de tip PNCDI II, contracte cu industria).
Potential redus al activitatilor de cercetare-dezvoltare si inovare privind
asigurarea de fonduri pentru brevetare si facilitare a transferului tehnologic.

Oportunitati:

>

Existenta unei baze de cercetare dotata corespunzator faciliteaza participarea
larga la implementarea de proiecte de cercetare de tip consortiu, atat cu alte
universitati din tara, cat si cu entitati academice din alte tari

Cresterea numarului de candidati la examenele de admitere ca urmare a clasarii
Universitatii primele 5 - 6 locuri la nivel national si a domeniilor de studiu din
Facultate in categoria A

Experienta bogata a cadrelor didactice din facultatea noastra constituie un
avantaj in abordarea unor teme noi de pionierat in domeniu (ex. bioprocese,
nanomateriale etc.)

Prin angrenarea tinerilor cercetatori (masteranzi, doctoranzi, asistenti) in
activitatile de cercetare s-au realizat echipe puternice care s-au implicat cu
succes in numeroase proiecte nationale de cercetare

Realizarea de doctorate in cotutela asigura o vizibilitatea internationala buna a
cadrelor didactice din facultatea noastra

Acoperirea unei arii cuprinzatoare didactice si de cercetare prin specializarile de
licenta si masterat, precum si prin domeniile de doctorat
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Anexal

STRUCTURA EDUCATIONALA A FACULTATII

A. Programe de studii de licenta cu durata de 4 ani in domeniul INGINERIE
CHIMICA cu 6 specializari acreditate si o specializare avizata provizoriu:

1. Chimie alimentara si tehnologii biochimice.

. Chimia si ingineria substantelor organice, petrochimie si carbochimie.
Inginerie biochimica.

. Inginerie chimica.

. Ingineria fabricatiei hartiei.

. Ingineria substantelor anorganice si protectia mediului.

Stiinta si ingineria polimerilor.

Program de studii de licenta cu durata de 4 ani in domeniul INGINERIA

MEDIULUI cu o specializare acreditata:

C.

1. Ingineria si protectia mediului in industrie.

Program de studii de Licenta cu durata de 4 ani in domeniul INGINERIE SI

MANAGEMENT cu o specializare acreditata:

®Nowu bk wWNEDQ

1. Inginerie economica in industria chimica si de materiale.

. Programe de studii de Masterat cu durata de 2 ani in specializarile acreditate:

Biomateriale polimerice si bioresurse.

Controlul si procesarea alimentelor.

Environmental management and sustainable energy - in limba engleza.
Ingineria procedeelor nepoluante.

Managementul mediului.

Managementul mediului - IFR.

Managementul, tratarea si valorificarea deseurilor.

Produse farmaceutice si cosmetice.

Programe de studii doctorale cu durata de 3 ani in domeniile CHIMIE,

INGINERIE CHIMICA SI INGINERIA MEDIULUI.

In cadrul acestor programe activeaza 18 de conducatori de doctorat titlulari si

cca. 130 de doctoranzi cu frecventa cu bursa, cu frecventa fara bursa si cu taxa.
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